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POLITICA DE DISTRIBUIGAO DE DIVIDENDOS DA CBPM

1. OBJETIVO
Estabelecer os procedimentos relativos a Politica de Distribuicdo de
Dividendos, de maneira clara e de acordo com os dispositivos legais e

estatutarios, de forma a garantir a sustentabilidade financeira da CBPM.

2. DIRETRIZES

2.1Consideracdes Gerais

A distribuicdo de dividendos de um determinado exercicio social somente sera
feita depois de efetuada a deducédo dos prejuizos acumulados e da provisao

para o imposto sobre a renda e a contribuicdo social sobre o lucro liquido.

2.2Lucro Liquido

Ao término do exercicio social, de acordo com as exigéncias legais, sera
levantado o balanco da empresa, com as depreciacdes facultadas por lei e
apurado o lucro liquido do exercicio, que sera distribuido pela Assembleia
Geral, observada a seguinte ordem:

I. 5% (cinco por cento) para a constituicdo de reserva legal, até alcancar
20% (vinte por cento) do capital social realizado;

Il. a importdncia necessaria para assegurar as acdes preferenciais
prioridade na distribuicdo dos dividendos anuais de 6% (seis por cento)
do seu valor nominal e igual percentual as ordinarias, devendo ambas
participar, em igualdade de condi¢Bes, nos lucros remanescentes, apos
0 pagamento das gratificacdes a Diretoria Executiva e empregados da
empresa, observado o deliberado pela Assembleia Geral;

lll.  outras reservas e provisdes que a Assembleia Geral deliberar, constituir,

ou que se tornem obrigatorias por via de acordos.

O lucro remanescente serd distribuido como dividendo suplementar ao capital
social realizado, podendo a Assembleia Geral deliberar sobre a sua
conservacao em poder da CBPM, como lucro em suspenso para garantia de
dividendos futuros ou oportunos aumentos de capital, observados os limites da

lei.
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2.3Dividendos
Serd realizada uma Assembleia Geral ordinéria até o dia 30 de abril de cada
ano para deliberar, dentre outros assuntos, sobre a destinagéo do lucro liquido

do exercicio e assim declarar os dividendos.

O dividendo obrigatério corresponde a parcela minima do lucro liquido que a
CBPM deve distribuir aos seus acionistas e devera ser pago, salvo deliberagéo
em contrario da Assembleia Geral, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em

que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio social.

O dividendo obrigatorio podera excepcionalmente deixar de ser pago no
exercicio social em que o Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva
informarem a Assembleia Geral ser ele comprovadamente incompativel com a

situacao financeira da CBPM.

2.4Prescricéao

Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em
que tenham sido postos a disposi¢do dos acionistas, mediante aviso publico na
imprensa, serdo revertidos as contas de resultado da empresa, conforme

estabelece o Estatuto Social.

3. RESPONSABILIDADES
A elaboragcdo e atualizacdo deste documento sdo de responsabilidades da
Diretoria Executiva que, anualmente, irda revisar e submeter as possiveis

mudancas para deliberacdo e aprovacao do Conselho de Administracao.

4. VIGENCIA
Os efeitos deste documento entram em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho de Administragdo da CBPM e permanecerd vigente por prazo

indeterminado.
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Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;
Lei Federal n°® 13.303, de 30 de junho de 2016;
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